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PROGRAM PRAKTYKI

realizowanej w ramach projektu pn.: ,Mistrzowie zawodu - rozwdj potencjalu ksztatcenia
zawodowego w Zespole Szkét Technicznych w Ptocku” wspétfinansowanego z Unii Europejskiej, z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014 — 2020. O$ Priorytetowa X - Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 -
Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 — Doskonalenie zawodowe uczniéw

Imie i nazwisko:

Miejsce realizacji praktyki:

Nazwa zawodu lub specjalnosci: mechanik pojazdéw samochodowych

Czas trwania praktyki:

Liczba godzin do przepracowania w miesigcu: 150

Opis programu praktyki i gtldbwne zatozenia:

Gtéwnym celem stazu jest zastosowanie i pogtebienie wiedzy i umiejetnosci opanowanych przez
uczniow w szkole, w rzeczywistych warunkach pracy. W trakcie realizacji stazu uczniowie bedg
doskonali¢ umiejetnosci wykonywania okreslonych zadan na poszczegoélnych stanowiskach pracy.
Wykonywanie nowych zadan bedzie poprzedzone instruktazem stanowiskowym.

W trakcie realizacji stazu przestrzegane bedg procedury i zasady pracy obowigzujace w zakiadzie.

Zadania przydzielane uczniowi na biezgco w zaleznosci od potrzeb dziatu(zespotu) z ktérym uczen
realizuje praktyke.

Program praktyk u pracodawcy wspomoze rozpoznanie mozliwosci rozwoju zawodowego ucznia w
dziedzinie mechaniki samochodowej i pozwoli uczniowi na rozpoznanie swoich predyspozycji, utatwi
wybér dalszej drogi rozwoju zawodowego i wptynie na:

= podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego,

= utrwalenie i doskonalenie umiejetnosci i nawykéw nabytych w szkolnym ksztatceniu

zawodowym,

= przyblizenie uczniom rzeczywistych warunkéw pracy w nowoczesnych przedsiebiorstwach,

= opanowanie umiejetnosci wykorzystywania innowacyjnych technik i technologii,

» poznanie mozliwosci rozwoju zawodowego u pracodawcy,

= rozwdj kompetencji personalnych i spotecznych.
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Cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci, ktére osiagnie praktykant):

W wyniku procesu ksztatcenia uczen powinien umieé:
o okresli¢ czynnosci wykonywane na wybranych stanowiskach pracy,
e zorganizowac¢ stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami BHP i ochrony przeciwpozarowej,
ochrony srodowiska i ergonomii,
e postuzy¢ sie dokumentacjag techniczng, dokumentacijg techniczno-ruchowa, normami i
instrukcjami podczas wykonywania operacji technologicznych,
zastosowac¢ sie do wymagan okreslonych w regulaminie zakfadu,
wykonaé podstawowe prace regeneracyjne podzespotéw samochodowych,
obstuzy¢ podstawowe urzgdzenia stanowigce wyposazenie technologiczne zaktadu,
wykonac¢ czynnosci zwigzane z obstuga techniczng i naprawg urzgdzen mechanicznych i
pneumatycznych,
zorganizowac i utrzymaé w nalezytym porzgdku swoje miejsce pracy,
okredli¢ zasady kierowania i zarzgdzanie zaktadem,
obstuzy¢ poszczegdlne stanowiska pracy,
wykonac¢ prace pomiarowo-kontrolne,
wykonaé naprawe czesci mechanicznych i pneumatycznych.

Tresci edukacyjne:

e Techniki kontaktu z klientem, sporzgdzanie notatek z rozméw w celu ustalenia specyfikaciji
zamoOwienia na podstawie zyczen klienta,
Planowanie i ustalanie terminu realizacji zlecenia,

e Ocena stanu technicznego urzadzen i systeméw mechanicznych i pneumatycznych
podlegajgcych serwisowaniu oraz wypetnianie karty diagnozy,
Przestrzeganie tajemnicy zawodowej podczas analizy danych klienta
Techniki doboru metody diagnozy urzadzen i systeméw mechanicznych

Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
podczas diagnostyki pojazdéw samochodowych.

Przyjmowanie pojazdéw do diagnostyki

Diagnostyka silnikow pojazdéw samochodowych

Diagnostyka uktadéw podwozia pojazdéw samochodowych
Diagnostyka nadwozia pojazdu samochodowego

Diagnostyka systemdw pneumatycznych

Lokalizowanie uszkodzeh w elementach i podzespotach samochodu.
Dobieranie materiatow eksploatacyjnych i czesci zamiennych.
Demontowanie silnikdw spalinowych na zespoty i czesci.

Naprawa uktadu chiodzenia silnikow spalinowych.

Identyfikowanie osprzetu wedtug numeréw katalogowych.

Kontrola i regulacja pracy silnika.

Wykonywanie wymiany tarczy sprzegta.

Wymiana kot zebatych skrzyni biegow.

Diagnostyka i naprawa elementéw zawieszenia

Weryfikacja i wymiana uszkodzonych elementéw uktadu hamulcowego
Weryfikacja i naprawa uktadu hamulcowego

Demontaz i montaz ogumienia.
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HARMONOGRAM REALIZACJI PRAKTYKI
za okres od 20.07.2020r. do 14.08.2020r

w ramach projektu pn.: ,Mistrzowie zawodu — rozwdéj potencjatu ksztatcenia zawodowego w
Zespole Szkét Technicznych w Plocku” wspoifinansowanego z Unii Europejskiej, z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014 —
2020. Os Priorytetowa X - Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 - Doskonalenie zawodowe,
Poddziatanie 10.3.1 — Doskonalenie zawodowe uczniéw

Imie i nazwisko:

Miejsce realizacji praktyki

Nazwa zawodu lub specjalnosci: mechanik pojazdéw samochodowych

Czas trwania praktyki:

Liczba godzin do przepracowania w miesigcu: 150

. - godziny: suma
Lp. Data Opis wykonywanych czynnosci od - do godzin
Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
1 20.07.2020 ochrony przeciwpozarowej i ochrony 8.00 - 7.5
' Srodowiska podczas diagnostyki pojazdéw 15.30
samochodowych
Ocena stanu technicznego urzadzen i 8.00 —
2 21.07.2020 | systemoéw mechanicznych i pneumatycznych 1'5 30 7,5
' podlegajacych serwisowaniu oraz wypetnianie :
karty diagnozy
22 07.2020 Techniki doboru mgtody diagnozy urzgdzen i 8.00 - 75
3. systemow mechanicznych 15.30
8.00 —
4. 23.07.2020 Przyjmowanie pojazdéw do diagnostyki 15.30 75
. I L 8.00 -
5 24.07.2020 Diagnostyka silnikow pojazdéw 15 30 7,5
' samochodowych :
: ) . o 8.00 —
27.07.2020 Diagnostyka uktadéw podwozia pojazdéw 7,5
6. 15.30
samochodowych
. . . 8.00 —
28.07.2020 Diagnostyka nadwozia pojazdu 7,5
7. 15.30
samochodowego
8.00 —
8. 29.07.2020 Diagnostyka systemoéw pneumatycznych 15.30 75
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. . , : 8.00 —
9 30.07.2020 Lokalizowanie uszkodzeh w elementach i 15 30 7,5
' podzespotach samochodu. .
. . . . . 8.00 —
31.07.2020 Dobieranie materiatow eksploatacyjnych i 7,5
10. e . 15.30
czesci zamiennych.
C . 8.00 -
3.08.2020 | Demontowanie silnikdw spalinowych na zespoty 7,5
11. ) . 15.30
i czesci.
L 8.00 —
4.08.2020 Naprawa ukfadu chtodzenia silnikéw 7,5
12. . 15.30
spalinowych.
) . . 8.00 —
13 5.08.2020 Identyfikowanie osprzetu wedtug numeréw 15 30 7,5
' katalogowych. :
8.00 -
14. 6.08.2020 Kontrola i regulacja pracy silnika. 15.30 7.5
8.00 —
15, | 7:08.2020 Wykonywanie wymiany tarczy sprzegta. 15.30 75
8.00 -
16. | 10:08.2020 Wymiana kot zebatych skrzyni biegéw. 15.30 5
8.00 —
17. | 11.08.2020 Diagnostyka i naprawa elementow zawieszenia 15.30 5
o . 8.00 —
18 12.08.2020 Weryfikacja i wymiana uszkodzonych 1530 7,5
’ elementoéw uktadu hamulcowego '
8.00 -
19. 13.08.2020 Weryfikacja i naprawa uktadu hamulcowego 15.30 7.5
8.00 -
20, | 14.08.2020 Demontaz i montaz ogumienia. 15.30 5
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SZCZEGOLOWE ZASADY DOTYCZACE
WYPOSAZENIA STANOWISKA PRACY PRAKTYKANTA

Przed przystapieniem praktykanta do pracy nalezy:

1. Przygotowac odpowiednie narzedzia, niezbedne do pracy:

>
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Stanowisko pracy.

Identyfikator imienny.

Niezbedne materiaty biurowe.

Instrukcje do wykonania zadan zawodowych.
Zestawy przyrzgdoéw pomiarowych i narzedzi,
Mierniki uniwersalne i komputery diagnostyczne.
Instrukcje obstugi stosowanych urzadzen, przyrzadéw, komputerow.
Czesci zamienne,

Dokumentacja warsztatowa,

Zestaw norm.

Czasopisma specjalistyczne i katalogi.

Rysunki (wykonawcze, zlozeniowe i schematyczne).

2. Podjg¢ odpowiednie dziatania:

Gmina - Miasto Ptock
Stary Rynek 1
09-400 Ptock

www.plock.eu

Y V.V V

YV VYV

Przygotowaé miejsce pracy zgodne z przepisami BHP,

Przygotowac identyfikator z odpowiednimi uprawnieniami dostepu,

Dostarczy¢ materiaty biurowe,

Przygotowaé dane kontaktowe do opiekuna oraz osoéb, z ktérymi stazysta nawigze
blizszg wspétprace.

Przygotowa¢ odpowiednie narzedzia i przyrzady.

Wskazaé zadania realizowane przez stazyste.

Okresli¢ zasady funkcjonowania komorki organizacyjnej w zaktadzie pracy.
Zapoznac z organizacjg proceséw produkcyjnych.
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PROCEDURA WDRAZANIA PRAKTYKANTA

1. Wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za wprowadzenie praktykanta do organizaciji.

2. Przydzielenie stazyScie/praktykantowi* stanowiska pracy oraz odpowiednich uprawnieh
umozliwiajacych poruszanie sie po firmie i realizacje wyznaczonych zadan.

3. Zapoznanie praktykanta z:

» Ogodlnymi informacjami na temat organizaciji, jak np.: historia, misja, wizja, wartosci i cele,
struktura i strategia, charakterystyka dziatalno$ci, pozycja na rynku itp.

» Kulturg organizacyjna, obowigzujgcymi normami, sposobami komunikaciji, zasadami
postepowania i realizowania polecen stuzbowych.

» Charakterystykg objetej pozycji, w tym: z zakresem zadan, sposobem ich realizacji,
raportowania postepdw oraz z przystugujgcymi uprawnieniami i oczekiwaniami wobec
stazysty/praktykanta®.

» Najblizszym otoczeniem, w tym z miejscem pracy oraz najblizszymi wspotpracownikami.

» Obowigzujgcymi w firmie przepisami oraz regulaminami zwigzanymi z zasadami

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innymi, jedli dotyczg praktykanta.

Podpis Opiekuna praktyk:

Zatwierdzam

Podpis Dyrektora Zespotu Szkét
Technicznych w Ptocku

*niepotrzebne skresli¢
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